
PROCESSO SELETIVO
Pré-Requisitos:

•          Cursando o último ano de Agronomia;
•          Disponibilidade para cumprir o estágio obrigatório;
•          Mobilidade para trabalhar em qualquer parte do território nacional;
•          CNH ativa.

 
Os candidatos pré-aprovados, receberão por e-mail uma ficha cadastral. Essa ficha deverá ser 
devolvida dentro do prazo de 24hrs após o recebimento.
Os próximos passos serão informados por e-mail.
Ao final do processo seletivo todos receberão e-mail com retorno de agradecimento, ou 
formalização da aprovação, através de uma proposta de trabalho.
 
BENEFÍCIOS E RECURSOS:

  Bolsa-auxílio: Pagamento mensal no valor de R$ 3.500,00 que será depositado todo 
dia 30. Quando o dia 30 não for dia útil, o pagamento será antecipado para o dia útil 
anterior.

  Seguro Saúde: “Plano de Saúde Seguros Unimed Básico” cobertura nacional, sem 
nenhum desconto.

  Plano Odontológico: “Unimed Odonto Essencial Plus” cobertura nacional, sem 
nenhum desconto.

  Seguro de Vida:  Seguro de vida da organização financeira Itaú Unibanco Holding 
S/A, o qual possui capital segurado de 24x (vinte e quatro vezes) a bolsa auxílio.

  Transporte: Concedido veículo locado para exercer as atividades, a partir da data de 
admissão.

  Passagens: Cidade de origem X Sede (início do programa); Sede X Cidade de Origem 
(final do programa); Passagens até 600km ônibus e acima 600km aéreo;

  Adiantamento para Despesas: Será concedido no valor de R$ 2.500,00. As despesas 
são reembolsadas mediante apresentação de comprovantes fiscais e relatório. Esse 
valor pode ser utilizado para despesas ocasionais do trabalho como: combustível, 
internet, alimentação e hospedagem fora da sede.

Obs.: Moradia não será reembolsada e o valor do adiantamento deverá ser 
devolvido no final do programa de estágio.


